
                 

 
 
 

FIRSAT EŞİTLİĞİ POLİTİKASI 
 
 
 

Ayrımcılığın önlenmesine ilişkin gerekli tedbirleri almak, 

Herkes için ölçme ve değerlendirilme imkânına erişim sağlanmasını sağlamak, 

Özel gereksinimleri bulunan adayların ihtiyaçlarının dikkate alınmasını sağlamak, 

Ulusal yeterliliklerin ölçme ve değerlendirmesinin geçerli ve güvenilir olmasının ve herhangi bir kişinin veya 

grubun diğerlerinden daha avantajlı veya dezavantajlı hale getirilmemesini sağlamak için gerekli tüm  

Adayları her zaman olduğu gibi kabul etmek ve başvuru sahiplerinden amaçladıkları yeterliliğin alanlarını 

başarmaktan alıkoyacak sıkıntıları bulunan adayları derinlemesine tetkik etmek,   

Potansiyel adaylara tavsiyede bulunurken, belirli bir Ulusal Yeterlilikte yer alan kanıt gerekliliklerine, giriş 

şartlarına ve ilgili Ulusal Meslek Standartlarına atıfta bulunmak, 

 
 
 
 
Takım Tezgahları Sanayici İş İnsanları Derneği  
Mesleki Test Merkezi İktisadi İşletmesi Müdürüler Kurulu  
 
 
 

 
 
 

Başkan Başkan Yardımcısı 

Fatih VARLIK Murat AKYÜZ 

K a p s a m :  
1 2 U Y 0 1 0 1 - 5  N C / C N C  T a k ı m  T e z g a h l a r ı  U y g u l a m a  v e  S e r v i s  G ö r e v l i s i  
1 2 U Y 0 1 0 2 - 5  N C / C N C  T a k ı m  T e z g a h l a r ı  M e k a n i k  S e r v i s  G ö r e v l i s i  
1 3 U Y 0 1 5 1 - 5  N C / C N C  T a k ı m  T e z g a h l a r ı  E l e k t r i k / E l e k t r o n i k  S e r v i s  G ö r e v l i s i  
 

T A K I M  T E Z G A H L A R I  S A N A Y İ C İ  V E  İ Ş  İ N S A N L A R I  D E R N E Ğ İ  
M E S L E K İ  T E S T  M E R K E Z İ  İ K T İ S A D İ  İ Ş L E T M E S İ  

 

İ s m e t p a ş a  M a h .  A b d i  İ p e k ç i  C a d .  K a r a d e n i z  S o k .  N o : 1  K a t : 2  3 4 0 4 0  B a y r a m p a ş a  /  İ S T A N B U L  
T e l :  ( 0  2 1 2 )  5 6 5  5 3  5 4  ( p b x )  F a k s :  ( 0  2 1 2 )  5 0 1  7 7  3 1  

w e b :  w w w . t i a d - m t m . c o m   e - p o s t a :  i n f o @ t i a d - m t m . c o m                            
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